Stadt Gummersbach

Ein Arbeitgeber,

viele Mdglichkeiten!

Kontakt

Personalservice:
Evgenia Zlatina
Tel.: 02261 87 1416

Fachbereichsleiter:
Dominik Siebers
Tel.: 02261 30 2269

Ressortleiter:
Friedrich-Wilhelm
Wippermann

Tel.: 02261 30 2280

Gartner | Gartnerin (m/w/d)

Sie haben einen griinen Daumen, arbeiten gerne im Freien und schétzen die
Zusammenarbeit in einem eingespielten Team? Dann finden Sie bei uns genau das
passende Umfeld!

Als Gartnerlin leisten Sie einen wichtigen Beitrag fir unsere Stadt: Sie pflegen
Grunflachen, gestalten Beete und sorgen dafir, dass Parks und Spielplatze
einladend bleiben. lhre Arbeit macht unsere Stadt lebendig und fur alle Blrgerinnen
und Burger lebenswert.

Zur Verstarkung des Teams im Baubetriebshof der Stadt Gummersbach ist zum
nachstmdglichen Zeitpunkt die oben genannte Stelle in Vollzeit zu besetzen. Eine
Besetzung in Teilzeit ist moglich, setzt jedoch eine flexible Arbeitszeitgestaltung
voraus.

Unser Angebot an Sie:

¢ eine befristete Vollzeitstelle fir die Dauer von zwei Jahren

¢ eine langfristige Beschaftigung wird angestrebt

e ein krisensicherer Arbeitsplatz

e eine Vergltung nach Entgeltgruppe 6 TV6D

e zusatzliche Sonderzahlungen

e eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge fir Beschéaftigte

o 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

e Entwicklungs- und Fortbildungsmaoglichkeiten

e Corporate Benefits

o Unterstitzung bei der Sicherstellung der Kinderbetreuung

¢ ein betriebliches Gesundheitsmanagement (z. B. hausinterne
Gesundheitskurse)

o kostenlose Parkma@glichkeiten

o Bike-Leasing fur Beschéaftigte

Wir erwarten von lhnen:

¢ eine abgeschlossene Ausbildung als Gartner (m/w/d)
e Besitz der Fihrerscheinklasse B



https://www.facebook.com/StadtGummersbach/
https://www.instagram.com/stadtgummersbach/

Das macht Sie stark:

e Fachkunde zur Durchfihrung von Baumarbeiten mit der Motorsége
(abgeschlossener Lehrgang "Arbeitssicherheit Baum I") bzw. die
Bereitschaft, sich entsprechende Kenntnisse und Fertigkeiten anzueignen

o der Besitz weiterer Fiihrerscheinklassen (inshesondere BE/C/CE) ist
wiinschenswert

o korperliche Belastbarkeit, handwerkliches Geschick sowie technisches
Verstandnis (insbesondere im Einsatz von Werkzeugen, Geraten und
Maschinen)

¢ \Verantwortungsbewusstsein, Umsicht und Sorgfalt

o Einsatzbereitschaft, Selbststéandigkeit, Arbeitsmotivation und Teamfahigkeit

e Bereitschaft zum Dienst auf3erhalb der Ublichen Arbeitszeiten und an
Wochenenden (insbesondere Unterstiitzung des Winterdienstes)

lhr Beitrag fir Gummersbach:

o Erledigung gartnerischer Arbeiten in stéadtischen Griinanlagen sowie am
StraRenbegleitgriin (insbesondere Unterstiitzung beim Baum- und
Gehdlzriickschnitt sowie Méah- und Pflanzarbeiten)

e Fuhren von Fahrzeugen und Maschinen (insbesondere Radlader und
Grolmaher)

« Ubernahme von Reinigungsarbeiten in Griilnanalgen sowie auf Spielplatzen

e Unterstiitzung des Winterdienstes

Wir fordern aktiv die Gleichstellung von Mann und Frau sowie die Vielfalt aller
Menschen in der Verwaltung. Daher haben bei uns alle Menschen die gleichen
Chancen auf einen Job, unabhangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion oder
Behinderung.

Wir streben eine Erhdhung des Frauenanteils dort an, wo diese unterreprasentiert
sind. Deshalb sind Bewerbungen von diesem Personenkreis besonders willkommen
und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bei der
Auswahl bevorzugt bericksichtigt.

Sie haben Lust unser Team zu verstarken und mit uns "Gummersbach fiir
alle" zu gestalten?

Dann freuen wir uns bis zum 31.05.2026 auf lhre Bewerbung tiber unser
Onlineportal. Die Vorstellungsgespréche sind fir den 09.06.2026 vorgesehen.




