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Stellenausschreibung der Gemeinde Engelskirchen

Sie sind motiviert und arbeiten gerne eigenstandig und serviceorientiert? Dann sind
Sie bei uns genau richtig. Verstarken Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt unser
Team als

Sachbearbeiter*in (m/w/d) fiir den Bereich Abwasserbeseitigung

Das Gemeindewerk Abwasserbeseitigung betreibt und unterhalt ca. 150 km &ffentli-
che Abwasserkanale mit ca. 6.500 Anschlissen. Zum Kanalnetz gehéren 11 Pump-
stationen, 9 Regenbecken, 8 Regenuberlaufe und eine vollbiologische Klaranlage.
Die Unterhaltung und der Betrieb der Klaranlagen auf dem Gemeindegebiet wird vom
Aggerverband durchgeflhrt.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

- Veranlagung von Abwassergeblhren, Kanalanschlussbeitrdgen und Grund-
stlicksanschlusskosten, sowie die Erhebung von ErschlieBungs- und Stral3en-
baubeitragen

- Erstellung der Abwassergebuhrenkalkulation

- Erstellung des Wirtschaftsplanes fur das Gemeindewerk Abwasserbeseiti-
gung, Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses, sowie Prufung
der Beitragsabrechnung des Aggerverbandes

- Aufstellung und Anpassung der Satzungen gemald der aktuellen Rechtspre-
chung

- Anfertigung von Vorlagen, Tagesordnung und Einladungen fir den Betriebs-
und Bau- und Infrastrukturausschuss sowie Schriftfiihrung

- Weitere verwaltungstechnische Aufgaben im Bereich des Erschliefungs- und
Beitragsrechts sowie der offentlichen Abwasserbeseitigung

lhr Profil:

- Abschluss oder Beginn des Verwaltungslehrgangs Il (friiher: Angestelltenlehr-
gang Il - Verwaltungsfachwirt) oder

- Abschluss eines einschlagigen Studiums (Bachelor of Laws) oder

- eine gleichwertige Ausbildung bzw. Studium, in der/dem nachweislich die aus-
geschriebenen Fachkenntnisse vermittelt wurden

- Berufserfahrung im Bereich Abrechnung, Kalkulation und Veranlagung von
Gebuhren in der Energie- und Wasserwirtschaft oder vergleichbar erwiinscht



- sicherer Umgang mit den Microsoft-Office Standardanwendungen sowie
Kenntnisse im Umgang mit geografischen Informationssystemen oder ver-
gleichbaren Programmen (CAD)

- Kenntnisse im Umgang mit Verwaltungsverfahrensgesetz, Eigenbetriebsrecht
und der Kommunalabgabenordnung

- eigenverantwortliche Arbeitsweise, personliches und fachliches Engagement
- Teamorientierung und Kommunikationsfahigkeit

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

- Flhrerschein Klasse B

Wir bieten lhnen:

- Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden), mit Eingruppierung bis Entgelt-
gruppe 9c¢ TvoD (VKA)

- Ubernahme der Kosten fiir den Verwaltungslehrgang Il (auch wenn dieser be-
reits begonnen wurde)

- einen sicheren Arbeitsplatz mit einem vielseitigen und interessanten Aufga-
bengebiet in einem modernen Arbeitsumfeld

- vielseitige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
- attraktive Aufstiegschancen

- eine betriebliche Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte sowie leistungsorientierte
Bezahlung und Jahressonderzahlung

- flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten und die Mdglichkeit von Home-
Office

- ein betriebliches Gesundheitsmanagement

- die Moglichkeit von Fahrradleasing fur unbefristet Beschaftigte nach der Pro-
bezeit

Die Gemeinde Engelskirchen verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von
Frauen und Mannern. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrucklich erwunscht.
Die Auswahlentscheidung erfolgt unter der Berticksichtigung der Vorgaben des Lan-
desgleichstellungsgesetzes NRW (LGG). Bewerbungen schwerbehinderter bzw. ih-
nen gleichgestellten behinderten Menschen sind erwlnscht.

Als Ansprechpersonen stehen Ihnen Frau Reinhard (Tel. 02263/83-205) und Herr
Kaiser (Tel. 02263/83-170) gerne zur Verfugung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 05.10.2025

Hinweis:

Bitte bewerben Sie sich ausschliel3lich online (ber das Internet-Portal der Gemeinde
Engelskirchen unter www.engelskirchen.de/karriere. Von Bewerbungen auf dem
Postweg oder per E-Mail bitten wir abzusehen, da nur Bewerbungen Uber das online-
Bewerbungsverfahren berticksichtigt werden.



http://www.engelskirchen.de/karriere

